
Formation Tuteur 
AFEST



Présentiel et/ou distanciel
collectif

Format

Offre

Durée
14 heures (4 demi-journées)

Rythme
Sur 2 journées

Prérequis
Avoir une maitrise reconnue de la 
technicité de son métier

Idéalement en poste ou prédisposé à 
tutorer

Français: maîtrise du français lu, écrit et 
parlé

Langue



- Identifier les principes de la formation en situation de travail 
et de votre rôle de tuteur

- Identifier les facteurs clés de succès en AFEST

- Accueillir et intégrer I'apprenant dans l'entreprise

- Transmettre les compétences et accompagner l'apprenant 
dans son parcours d'apprentissage

- Animer les situations de travail apprenantes

- Favoriser la posture réflexive de l'apprenant

- Suivre et évaluer l'apprenant dans son parcours

Objectifs 
pédagogiques

Offre



Contenu de la 
formation

- Se mobiliser autour du projet 

- Identifier les facteurs clés de succès 

- Accompagner individuellement l'apprenant = les outils 

- Outiller le développement des compétences 

- Identifier les « situations de travail apprenantes » (STA)

- Conscientiser l'apprentissage (analyse réflexive )

- Modéliser et individualiser les Situations de Travail 

- Faciliter la prise de recul avec l'apprenant lors des STA 

- Adapter sa posture aux conditions d'apprentissage en AFEST 

- La traçabilité de l'apprentissage en AFEST

Offre



Modalités 
pédagogiques

Accompagnement en collectif
100% en distanciel via des outils de téléconférence
Groupe de 10 personnes maximum

Offre



Moyens 
pédagogiques

- Posture active : faire expérimenter au tuteur ce que les 
apprenants vont expérimenter 

- Etudes de cas (appui de grilles d'analyse) individuelles 
ou en groupe 

- Travaux en sous-groupe

- Contenus pédagogiques interactifs

Offre

Travail personnel 
entre les sessions

Non applicable



Equipe 
pédagogique
Nos formateurs sont formés à l'accompagnement à la 
montée en compétences et sont engagés dans une 
formation continue. Ils sont titulaires de certifications 
et/ou qualifications professionnelles, avec une 
expérience professionnelle significative en VAE et/ou en 
AFEST.

Le suivi de nos parcours de formation est assuré par des 
chefs de projet pédagogiques expérimentés.

Modalités 
d’évaluation
Quiz en début de journée 
Quiz final en fin de session

Offre



Certification
Cette formation est non certifiante. 

Suivi et bilan
Un suivi pédagogique de cette action de formation est réalisé 
par les chefs de projet pédagogiques.
Satisfaction : Le participant est invité à répondre à une 
enquête de satisfaction à la fin de l’action.
Suivi de l’assiduité du candidat dans la plateforme dédiée de 
L2R : un certificat de réalisation est délivré à la fin de l’action.

Contacter
Les 2 Rives
Contact email : info@les2rives.fr
Contact tél :  01 43 43 45 10 du lundi au 
vendredi de 9h à 17h30 (hors jours fériés) 
Adresse : 25 rue Villiot, 75012 Paris 

Assistance technique et pédagogique 
pendant le parcours: votre 
accompagnateur dédié, et accès à un 
module de support spécifique intégré à 
VAEONLINE, la plateforme dédiée de Les 
2 Rives et Tremplin VAE

Offre



Ajustables selon vos besoins

Modalités 
d’inscription Tous nos accompagnements sont ouverts 

aux personnes en situation de handicap. 
Pour tout besoin particulier en lien avec un 
handicap, contactez le référent handicap à 
inclusion@les2rives.fr

Accessibilité

Matériel nécessaire 
Accès à un ordinateur par participant et 
une connexion internet

Offre



230€ TTC

Prix

Voir devis ou convention et Conditions 
Générales de Vente

Conditions tarifaires

Mode de 
financement
Plusieurs dispositifs de financement sont 
disponibles (CPF, autofinancement, entreprise, 
cofinancement CPF et entreprise). 
Nous vous accompagnons vers les solutions les 
plus adaptées.

Offre


